JFit fiir die Ausbildung” valida"V
Integrationsmassnahme fiir Jugendliche Pas sozile Untemehmen

Fiir Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre, die ihre Schulzeit
abgeschlossen haben un dnoch keine Lehre oder Erwerbstatigkeit be-
gonnen haben.

Férderung Selbst-
und e A
a ) Sozialkompetenz Workshops
Einstieg Massnahme * Arbeitswelt & Berufswahl
« Aufbau Arbeitsmotivation Coachings « Digitales Lernen & MS Office
e Prasenz « Reflexion des * Personlichkeitsentwicklung &
« Ohne Leistungsdruck Arbeitsverhaltens Gesundheit
arbeiten ¢ Kommunikation im Team
* Arbeitsalltag erleben . Ve_rantvglortungsbewugst—
sein 8 Losungsstrategien —R rbereitung auf die
Auswahl Betrieb E -/ Ausbildung
Rahmenbedingungen Auswahl Betriebe
- Mind. 8 Stunden pro Woche (individuell vereinbart) - Produktion (Industrielle Handarbeit, Rein-/Sauberrdume)
- Einsatz in verschiedenen Arbeitsbereichen der Valida - Metallbearbeitung
- Wochentliche Coachings und klare Strukturen - Holzverarbeitung (Maschinensaal und Fertigung)
- Printmedien (Lettershop)
- Logistik

- Facility Services (Wascherei, Reinigung, Kiiche, Garten)
- Betriebsunterhalt (Infrastruktur)

Martina Brunner
Abteilungsleiterin

Berufliche Integration

Telefon +4171 424 02 22
berufliche-integration@valida.ch




