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Rapport d’activité 2009 de l’association Valida 
 
 
L’assemblée générale de l’assocation Valida du 26.05.2009 a adopté le programme 
d’activités contenant les points suivants: 
 
1. L’accompagnement de l’étude scientifique de l’université de Lausanne (UNIL) sur les 

effets du bilan de compétences. Une campagne d’information intensive est à 
planifier après l’achèvement de l’étude, vers l’éxtérieur en Suisse romande et en 
Suisse alémanique. 
 
L’UNIL présentera les résultats lors de l’assemblée générale de l’association Valida 
du 01.07.2010. Le comité proposera des modalités de campagne d’information à 
l’assemblée générale.  
 

2. La première remise de la Rose Valida 

Le 15 décembre 2009, suite à la 5ème conférence annuelle de « validation des 
acquis » de l’OFFT l’association Valida a remis pour la première fois la „Rose Valida“. 
Les lauréats de l’an 2009 étaient M. Roland-Henry Gardel, directeur et président du 
conseil d’administration de l’entreprise Ramelet. M. Gardel a marqué son empreinte 
dans le secteur de la construction métallique dans le canton de Vaud et en Suisse ; 
il a occupé des fonctions dirigeantes dans les commissions de formation, les 
associations professionnelles cantonales, romande et suisse (UMS), ainsi que la 
présidence de la Fédération vaudoise des entrepreneurs, il a aussi fonctionné 
comme chef expert cantonal. Il est initiateur de la première procédure de 
validation des acquis dans le canton de Vaud et également première procédure 
suisse dans ce secteur professionnel. 

Et d’autre part la FSEA Fédération suisse pour la formation continue. La FSEA a mis 
en place un système permettant d’acquérir le diplôme fédéral non seulement par 
la voie formelle classique mais aussi par la validation des acquis. Grâce à ce travail 
de pionnier de la FSEA, il est possible d’accéder au brevet fédéral de 
formateur/formatrice depuis 2003 par le chemin de la validation des acquis qui est 
appliqué à tous les niveaux du brevet fédéral. 

La remise de la « Rose Valida » a été suivie par une trentaine de personnes et 
l’intérêt  a été  très positif. Les échos des médias ont par contre été très faibles. Lors 
de la prochaine remise, Valida désire mobiliser les médias de manière plus efficace.  
 

3. Fonctionnement du blog www.valida.ch/blog 
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Le blog a été lancé avec trois textes mais n’a suscité intérêt. Valida n’a pas réussi à 
établir une communication  par ce  blog – le blog n’a  provoqué aucune réaction. 
Le comité a ainsi décidé, de stopper le blog et de l’annuler sur le site internet. 
 

4. Participation au projet „Identifizierung, Bewertung und Anerkennung informell 
erworbener Kompetenzen“ (IBAK, identification, évaluation et reconnaissance des 
acquis) de l’UE. 

En collaboration avec le FSEA, Valida collabore à ce projet. Cet engagement avait 
deux effets principaux pour Valida: 

1. Ensemble, la FSEA et Valida, organiseront un congrès qui aura lieu le 3 novembre 
2010. Le matin, le projet IBAK sera présenté par des intervenants de France et 
d’Allemagne et l’après-midi une discussion sur le sujet „validation 2020“ aura lieu. 
En fin d’après-midi aura lieu la remise de la « Rose Valida  2010 ». 

2. Valida instaurera une plate-forme qui offre un moteur de recherche pour toutes 
les prestations de bilan de compétence dans toute la Suisse. Le moteur de 
recherche fournira en règle générale des liens qui mène aux sites des 
prestataires. Du point de vue technique, le moteur sera  basé sur alice.ch de la 
FSEA. Le comité  a alloué CHF 8'000.—pour ce projet. 
 

5. Collaboration au plate-forme „validation des acquis“ de l’OFFT  

Lors de la 5ème conférence annuelle „validation des acquis“, l’OFFT a 
officiellement terminé son projet « validation des acquis ». Cette plate-forme ne 
sera pas reconduite par l’OFFT. La responsabilité principale a été transférée aux 
cantons. Le comité de Validas cherche à préciser sa position et son rôle dans ce 
processus de transition, le congrès de novembre est une illustration de sa volonté 
de conserver un rôle actif d’animation et de coordination.  

Concernant  la consultation pour le guide national pour la validation des acquis, 
Valida a remis une prise de position de l’association. Valida considère le guide 
comme à la fois un concept et un cadre utiles ; les commentaires 
complémentaires ont porté sur les aspects suivants : 

1. Valida est de l’avis que l’OFFT devra continuer à avoir un  rôle actif et 
proactif comme initiatrice, coordinatrice et gardienne  l’assurance  
qualité afin d’assurer le développement futur de la validation et un 
équilibre entre tous les cantons de la Suisse. Pour assurer ces fonctions, 
l’OFFT devra disposer des ressources et ces compétences nécessaires. 

2. Du point de vue du marché de travail et de la politique de formation la 
mise en place des conditions préalables pour la validation des acquis 
dans le secteur de la formation professionnelle supérieure et dans le 
secteur tertiaire B doit être une priorité. Les aspects financiers cités dans 
les commentaires faits en lien avec  la consultation sont d’autant plus 



 
 
 
 

 
Ruedi Winkler                         Christian Bonvin 
Präsident                                Vice-Président 
Personal-und Organi-             Directeur adjoint de l’office 
sationsentwicklung                 d’orientation et professionnelle 
Fellenbergstrasse 288            du Valais Romand 
8047 Zürich                            23, Av. de France  
Tel. 01 / 493 50 62                 Tel. 027 / 606 45 00 
Fax 01 / 493 50  65                Fax 027 / 606 45 04 
mail@ruediwinkler.ch             christian.bonvin@admin.vs.ch 

 
                                                                                                 www.valida.ch  

 
  

 

 

pointus dans le secteur de formation tertiaire B. Les changements rapides 
dans le marché de travail et  l’accroissement continu de l’importance des 
apprentissages au travail rappellent  clairement l’importance de la 
nécessité de pouvoir se faire valider les acquis. Apprendre tout au long de 
la vie ne doit pas rester un mot-clé, les acquis doivent être reconnus et 
validés dans le sens de notre slogan « donner une valeur à l’expérience ».  

 
Dans le cours de l’an 2009, une rencontre entre Christian Bonvin, Ruedi Winkler et le 
successeur de Mme Susanna Mühlethaler, M. Toni Messmer a eu lieu. La discussion a  
permis d’aborder le fait  que la Confédération désire se retirer du secteur de la 
validation des acquis (l’OFFT dispose actuellement seulement de 25% d’un poste) et 
laisser le développement ultérieur dans la responsabilité des OdT et ces Cantons. 

Le comité de Valida remercie toutes celles et ceux  qui se sont investis en faveur de la 
validation des acquis durant l’an 2009,  il espère pouvoir continuer à recevoir  leur 
soutien. Le travail à accomplir  pour que la validation des acquis devienne une chose 
naturelle dans toutes les professions et tous les secteurs, reste très important , ce n’est 
qu’ensemble qu’il peut se poursuivre et garantir des avancées fructueuses. 
 
 
 
 
 
Zurich/Sion, 26.5.10 
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