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Zürich/Sion, 30.05.05 
 
 
 
Décisions de l’assemblée générale du 12 mai 2005  
 
 
1. Décisions de l’assemblée générale concernant le futur travail de Valida 
 
Dans le courant de l’année 2004, l’Office Fédéral de la Formation et de la Technologie (OFFT) a 
décidé de mettre en priorité la reconnaissance et validation des acquis. En automne 2004, le projet 
« validation des acquis » a été lancé. 
 
Le projet „validation des acquis“ poursuit principalement les mêmes buts que ceux que Valida avait 
fixés lors de sa fondation et ancré dans ses statuts: mise en place d’un système pour la 
reconnaissance et validation des acquis et assurance de la qualité des processus. 
 
Comme vous le savez, nous avons élaboré le système Valida et un grand nombre de projets dans 
divers cantons l’ont utilisé comme base pendant les années passées. L’association Valida comblait 
un vide dans ce domaine et facilitait l’adoption de références communes. Le „label Valida“ était prévu 
pour l’assurance de qualité. Les premiers en direction de ce label ont été réalisés à travers un manuel 
qui est en cours de finalisation.  
 
Valida souhaitait depuis longtemps un engagement plus fort de la part de l’OFFT dans ce domaine. 
Le comité a donc proposé les décisions suivantes qui ont été acceptées à l’unanimité par l’assemblée 
générale. 
 

1. Valida s’engage activement dans le projet „validation des acquis“ de l’OFFT. 

2. La commission de communication est chargée de renforcer au maximum le réseau de 
référents Valida dans les cantons jusqu’à fin 2005.  

3. Un groupe de travail rédige la proposition du « guide des bonnes pratiques » de Valida. Le 
guide sera mis à disposition de l’OFFT en tant que base de travail pour l’assurance qualité du 
projet « validation des acquis». 

 

Valida aura pour tâche centrale la mise en place des conditions préalables pour la reconnaissance et 
validation des acquis. A côté de l’engagement dans le projet « validation des acquis », nous 
activerons, selon décision de l’assemblée générale, notre positionnement dans les cantons. Nous 
assisterons des projets par nos conseils et nous entretiendrons des contacts internationaux. Nous 
surveillerons le développement du projet OFFT avec beaucoup d’attention et nous nous investirons 
avant tout pour la qualité. 

Nous nous considérons toujours comme organisation de „lobbying“ pour l’idée de la reconnaissance 
et la validation des acquis.  
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Nous estimons que l’OFFT doit être l’instance qui garantit la qualité des procédures de validations. 
Nous avons écrit une lettre a Mme Ursula Renold, directrice suppléante de l’OFFT, et lui avons 
annoncé que nous sommes prêts et disposés à apporter notre contribution à la définition des critères 
qualité basés sur l’expérience et les connaissances de nos membres dans le cadre du projet 
«validation des acquis» de l’OFFT. Valida confirme sa volonté de participer à ce système selon des 
modalités qui restent à définir. Notre guide servira de référence pour les nouveaux projets qui se 
développent dans les cantons, jusqu’à ce qu’un système qualité ait été défini par l’OFFT. Sous la 
rubrique «principes et critères» du site www.valida.ch sont présenté les critères et les standards de 
qualité par projet. Nous avons développé entre temps ces  principes et, conformément à la décision 
de l’assemblée générale, nous les mettrons à la disposition de l’OFFT sous la forme d’un « guide des 
bonnes pratiques » à la fin juin 2005. 
 
 
2. Démission de l’association CH-Q 
 
L’association CH-Q a donné sa démission en tant que membre de l’association Valida pour fin 2005. 
Anita Calonder en tant que représentante de CH-Q a quitté le comité. L’association CH-Q était 
membre fondatrice de l’organisation centrale de Valida et s’entend maintenant comme « organisation 
centrale non-profit » autonome. Les contacts seront maintenus au niveau des co-président(e)s CH-Q 
et du président et vice-président de Valida. Le comité regrette cette démission. 
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3. Comité affirmé 

 
Le comité a été élu à l’unanimité dans la composition suivante: 
 
Ruedi Winkler, président, Personal- und Organisationsentwicklung, Zürich 
Daniel Cordonier, vice-président, Directeur de l’office d’orientation scolaire et professionnelle, Sion  
Rolf Carattini, Divisione della formazione professionale del Ticino, Breganzona 
Jean-Pierre Cattin, Directeur de CEBIG, Genève 
Christelle Comment, Résponsable du CBC-CIP, Tramelan 
Emil Giezendanner, Leiter Berufsberatung des Bezirks Bülach, Bülach (ZH) 
Hans-Peter Hauser, Rektor EB-Zürich, Zürich 
Mari Jeancel-Martinez, Résponsable de Centre du Bilan Professionnel, Fondation Mode d’Emploi, 
Lausanne 
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