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Tätigkeitsbericht 2005 des Vereins Valida

Die Generalversammlung des Vereins Valida beschloss am 12.5.05 die folgenden Schwerpunkte für den Verein Valida im Jahre 2005:

1. sich im Projekt „Validation des acquis“ aktiv zu engagieren

2. das Personennetz für Valida in den Kantonen bis Ende 2005 auszubauen;

3. den Entwurf des Handbuchs für das Label zu überarbeiten und Interessierten, den Kantonen und dem BBT als Leitfaden für best practices zur Verfügung zu stellen.

Engagement im Projekt „Validation des acquis“


Das Projekt „Validation des acquis“ des Bundesamtes für Berufsbildung und Technologie BBT hat das Ziel, für die Umsetzung der Bestimmungen zur Anrechnung von Bildungsleistungen (Anerkennung und Validierung nicht formell erworbener Kompetenzen) im neuen Berufsbildungsgesetz für die verschiedenen Partner in der Berufsbildung einen Rahmen zu erarbeiten. Dieser Rahmen soll die verschiedenen Ebenen des Validierungsverfahrens, die Rollen der Akteure, die Qualitätssicherung sowie die Ausbildung von Expertinnen und Experten definieren und damit einen einheitlichen Vollzug garantieren.
Die Realisierung des Projekts "Validation des acquis" liegt in den Händen verschiedener Organe, dem Steuerungsausschuss, dem Projektkoordinationsteam und der Konzeptgruppe. Gearbeitet wird in Begleitfachgruppen und diskutiert an Veranstaltungen der Plattform, an denen alle eingeladen sind, die in diesem Bereich tätig sind. Der Information über des Verlauf des Projekts dienen die Jahreskonferenz und der Internetauftritt www.validacquis.ch .

Der Vizepräsident von Valida, Daniel Cordonnier, ist Mitglied der Konzeptgruppe und der Präsident, Ruedi Winkler, ist Mitglied der Begleitfachgruppe Glossar und der Plattform. Nach Erarbeitung des Leitfadens Best Practices Valida wurde dieser der Projektleiterin geschickt und diese leitete ihn weiter an alle Mitglieder der Konzeptgruppe. Der fachliche Input von Valida hat damit gut Chancen, ins Projekt einzufliessen. 

Ausbau des Personennetzes von Valida in den Kantonen und Erarbeiten des Leitfaden für Best Practices Valida 

Der Schwerpunkt der Arbeit des Vorstandes lag beim Ausbau des Netzes Valida in den Kantonen und das Erarbeiten eines Leitfadens für Best Practices Valida aufgrund der Vorbereitungsarbeiten für ein Label Valida. Das Projekt Label Valida wurde gemäss Beschluss der GV vom 12.5.05 nicht mehr weiterverfolgt, weil die Qualitätssicherung ein Schwerpunkt des Projekts „Validation des acquis“ ist. 

Der Ausbau des Netzwerks Valida in den Kantonen geschieht einerseits über die Personen, die sich als Interessentinnen und Interessenten bei Valida melden und anderseits über direkte Kontakte mit Verantwortlichen der Verbände und den kantonalen Ämtern. Die Adresskartei der an Valida Interessierten ist im Laufe von 2005 von rund 200 auf rund 400 gestiegen. Der Vorstand diskutierte aufgrund von Vorschlägen der Kommunikations-kommission über die Gestaltung einer Tagung für Interessierte aus den Kantonen. Die Tagung wurde am 22.3.06 mit rund 60 Teilnehmenden mit Erfolg durchgeführt. Die in den Gruppenarbeiten gemachten Anregungen fliessen in das Tätigkeitsprogramm 2006/2007 ein. Die Resultate der Tagung sind auf der Website www.valida.ch dokumentiert. 

Die Broschüre Valida wurde im Laufe 2005 überarbeitet und der Leitfaden „Best Practices Valida“ darin eingearbeitet. Die Broschüre wurde anfangs März von der Druckerei ausgeliefert und an alle Mitglieder und Interessentinnen und Interessenten verschickt. Das Migros Kulturprozent gewährte wiederum einen Beitrag von Fr. 4'000.--.  

Das Jahr 2005 stand nach dem Start des Projekts „Validation des acquis“ des BBT  im Zeichen der Neuorientierung. Nach wie vor ist noch viel Arbeit zu leisten, bis in der Schweiz die Anerkennung und Validierung nicht formell erworbener Kompetenzen eine Selbstverständlichkeit ist. Der Einsatz von Valida ist weiterhin wichtig und nötig. 

Zürich/Sion, 12.4.06
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