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Jahresbericht 2004 für den Verein Valida

Der von der Generalversammlung vom 6.5.2004 verabschiedete Aktionsplan für das Jahr 2004 umfasste acht Punkte. Sie konnten aus verschiedenen Gründen in unterschiedlichem Ausmasse realisiert werden.

1. Verabschieden der Regeln für die Organisationen, die das Label Valida erwerben wollen an der Generalversammlung Valida vom 06.05.2004. 

Die Generalversammlung stimmte den vom Vorstand vorgelegten Regeln einstimmig zu. 


2. Aufbau der Organisation, um die Dossiers der Institutionen zu prüfen und das Label Valida zu erteilen.

Der Vorstand erteilte einer Arbeitsgruppe den Auftrag, ein Modell für die Realisierung der Verleihung des Labels auszuarbeiten. Die Arbeitsgruppe erarbeitete einen Entwurf für ein Handbuch in dem die Kriterien für die Erteilung des Labels Valida präzisiert werden. Zugleich hatte sie den Auftrag, die Vorschläge für die Finanzierung zu machen. Aufgrund des Entwurfs des Handbuchs wurde ein Finanzgesuch ans Bundesamt für Bildung und Technologie BBT eingereicht um die Finanzierung bis zu Beginn der operativen Tätigkeit sicherzustellen. Anschliessend hätte die Verleihung des Labels kostendeckend erfolgen sollen. 
Das Gesuch wurde im November 2004 eingereicht. In der Zwischenzeit hatte das BBT beschlossen, das Projekt „Validation des acquis“ ins Leben zu rufen und sistierte die Zusprache auf Gesuche, die aus diesem Bereich stammten. Das BBT wies in seinem Ablehnungsschreiben darauf hin, dass Valida selbstverständlich wieder ein Gesuch einreichen könne, das auf die neue Situation abgestimmt sei. 



3. Organisation eines Informationstages für die Kantone, respektive für die interessierten kantonalen Ämter

In Zürich fand am 4.11.04 und in Lausanne am 15.11.04 ein solcher Informationstag statt. Valida gab einen Überblick über die Tätigkeit, das BBT stellte seine Pläne im Bereich der Validation vor es wurde ein konkretes Projekt vorgestellt. Der Besuch war gut und das Interesse offensichtlich.


4. Neuaufbau Qualitätskommission

Der Vorstand beschloss aufgrund der Entwicklung des Label-Handbuchs in einer Arbeitsgruppe auf den Neuaufbau der Qualitätskommission für 2004 zu verzichten.


5. Erstellen eines Marketingkonzeptes Valida.

Das von der Kommunikationskommission erarbeitete und vom Vorstand verabschiedeteMarketingkonzept sieht u.a. vor, ein Netz von Kontaktpersonen  aufzubauen, einen Informationstag für die Kantone durchzuführen, eine aktuelle Website zu pflegen. Mit dem Aufbau des Netzes für Kontaktpersonen wurde begonnen und die Kontaktnahme über die Website eingerichtet. Der Erfolg ist noch sehr gering und es muss weiter daran gearbeitet werden.  Der Informationstag wurde wie erwähnt durchgeführt. Ueberdies beschloss der Vorstand die Kantone in einem Brief zu bitten, die Validierung in ihren Einführungsgesetzen zum eidgenössischen Berufsbildungsgesetz aufzunehmen. Die Aktion fiel auf einige Beachtung.   


6. Bereitstellen eines Netzes von Referenten/Referentinnen mit definierten Aufgaben in den Kantonen und Regionen. Die Weiterbildung dieser ReferentInnen organisieren. 

Das Netz ist noch im Aufbau und ist noch nicht befriedigend.


7. Die Finanzen für die vorgesehenen Aktivitäten sichern.

Da die Erarbeitung eines Labels in der vorgesehenen Form zurückgestellt werden musste, verursachte das abgelehnte Gesuch keine finanziellen Probleme. Die Aktivitäten konnten ohne weiteres finanziert werden.

8. Erstellen eines Glossars

Ein Finanzgesuch des Präsidenten an das BBT zur Finanzierung der Erstellung eines Glossars wurde vom BBT abgelehnt, da das BBT die Erstellung eines eigenen Glossars plante. 

Aus den Kommentaren zur Erfüllung des Aktionsplans 2004 geht hervor, dass sich für Valida mit der Lancierung des Projekts „validation des acquis“ des BBT die Rahmenbedingungen geändert haben. Der Vorstand begrüsst die Aufnahme dieser wichtigen Anliegen durch das BBT und wird seine Strategie zu Beginn 2005 neu ausrichten. 
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